
Kompetenzprofil
§ Expansionsmanager und Asien Experte
§ Globaler Ausbau der Marktposi7on, Steigerung der Marge
§ Unternehmensübergabe und Post Merger Integra7on 
§ Interim-Management
§ Interkulturelle Mitarbeiterschulung, Schulung von Mitarbeitern im                                                            

Kundenkontakt, Call-Center, Web-Präsenta7on
§ Unternehmensstrategie und GeschäFsmodellentwicklung
§ Changemanagement und Business Transforma7on

Berufserfahrung / Qualifikationen
§ 9 Jahre Leiter Vertrieb und GeschäFsführer Vertrieb einer miOelständischen Unternehmensgruppe aus dem 

Thyssen Konzern im Bereich Maschinenbau
§ 7 Jahre Leiter Vertrieb und GeschäFsführer Vertrieb einer TochtergesellschaF einer amerikanischen 

MuOergesellschaF des ITT Konzerns im Segment Pumpen, Armaturen, MSR-Technik
§ 10 Jahre AuVau und GeschäFsführung für Asien-Pazifik einer GesellschaF zum Vertrieb, Einkauf, Service und 

Engineering mit Standort Singapur und Büros in Asien-Pazifik für prozesstechnische Komponenten und 
Ingenieurdienstleistungen mit Büros in verschiedenen Ländern in Asien

§ 5 Jahre Start-up und GeschäFsführer einer Firma im Bereich Maschinenbau für die interna7onale 
Prozessindustrie

Projekte / Referenzen
§ Post Merger Integra7on interna7onal, Konzernumfeld von KMUs im Bereich Maschinen- und Anlagenbau
§ Start-up und Interim GeschäFsführung im Bereich Pumpen und Armaturen
§ AuVau und GeschäFsführung einer TochtergesellschaF in Singapur für Vertrieb, Einkauf und Service eines 

konzerngebundenen Unternehmens des Maschinenbaus
§ Erstellung einer Vertriebs-, Produkt- und Marke7ngstrategie im Rahmen zahlreicher Firmenfusionen bzw. 

Übernahmen im Bereich Maschinenbau
§ Op7mierung von AuFragsbearbeitungsprozessen von der Anfrage zur Rechnung - Einführung eines CRM und ERP 

Systems im interna7onalen Maschinenbau
§ AuVau eines transparenten Verkaufsinforma7ons- und Steuerungssystems inkl. der Sicherstellung des 

Datenschutzes
§ AuVau des Key Account Management und Strategischen Account Management mit mul7na7onalen Firmen der 

chemischen, pharmazeu7schen Industrie in diversen Unternehmen des Maschinenbaus
§ Erstellen und Umsetzung einer Handelspartnerstrategie zur Erhöhung der Marktdurchdringung und 

Kundenzufriedenheit
§ Entwicklung einer marktkonformen Preispoli7k für globale Kunden, VertriebsgesellschaFen, Intercompany 

Preisgestaltung und Abbildung im ERP System zur Erhöhung der Rendite bei gleichzei7ger Steigerung des 
Umsatzes und Transparenz der Margen pro Produkt, pro Land, etc.

Branchen / Zielgruppen
§ Maschinen- und Anlagenbau
§ Pumpen und andere rotierende Maschinen, Armaturen, MSR-Technik
§ Apparatebau, Behälterbau und Wärmetauscher
§ Verfahrenstechnik und Engineering
§ Schüttguttechnik, Schüttgut-Prozesstechnologie
§ Kunststofftechnik, Stähle und Sonderstähle
§ Labortechnik
§ Ingenieurfirmen

Persönlichkeit / Motto / Slogan
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